IDEMTITA!
o RAVORO CGIL PROVINCIA DI TREVISO

Entro il 31 marzo 2009

puoi richiedere all’Inps l'indennita di

DISOCCUPAZIONE A REQUISITI RIDOTTI

per i giorni non lavorati nel 2008

L'Inps eroga un'indennita di disoccupazione pari al 35% della retribuzione media giornaliera
per i primi 120 giorni e al 40% per i giorni successivi fino ad un massimo di 180 giornate,
con il riconoscimento dei contributi figurativi utili ai fini pensionistici.

Hai diritto all'indennita se:

1) hai versato all’Inps almeno un contributo settimanale come dipendente

subordinato (non apprendista) prima del 31/12/2006

2) nel 2008 hai svolto lavoro dipendente per almeno 78 giornate di calendario

Per compilare la domanda puoi rivolgerti al Patronato Inca Cgil

Portare i seguenti documenti:

- modello DL 86/88bis compilato dalle aziende presso le quali hai lavorato nel 2008
- fotocopia carta di identita/permesso di soggiorno e del codice fiscale

- libretto di lavoro (oppure la data di inizio del primo lavoro svolto)

- coordinate bancarie (codice IBAN) per accredito dell'indennita su conto corrente

MAGGIORI INFORMAZIONI PRESSO LE SEDI DELLA CGIL

Treviso Via Dandolo, 2/d Tel. 0422 4091
Conegliano Viale Venezia, 14/b Tel. 0438 666411
Montebelluna Piazza Parigi, 14 Tel. 0423 23896
Castelfranco Veneto Piazza Europa Unita, 55 Tel. 0423 494809
Oderzo Via Zanusso, 4 Tel. 0422 718220
Vittorio Veneto Via Virgilio, 48 Tel. 0438 53147
Mogliano Veneto Via Matteotti, 6/d Tel. 041 5900981
Roncade Via Roma, 74/c Tel. 0422 842299

(CIP- ViaDandol o 2d/4 Treviso)
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1) Puoi presentare ad Ebitemp domanda di SOSTEGNO AL REDDITO

Ebitemp (ente bilaterale) eroga un’indennita di 700 euro se hai lavorato almeno 6 mesi come
interinale negli ultimi 12 mesi e dopo 45 giorni di iscrizione come disoccupato presso il
Centro per I'Impiego.
La domanda deve essere presentata entro 45 giorni dalla maturazione dei requisiti.
Portare i seguenti documenti:

- fotocopia della carta di identita/passaporto o del permesso di soggiorno e del codice fiscale

- copia delle buste paga relative ai 12 mesi precedenti la domanda

- copia dei contratti di lavoro ed eventuali contratti di proroga

- certificato storico rilasciato dal Centro per I'Impiego attestante i 45 gg di disoccupazione

- coordinate bancarie (codice IBAN) per l'accredito dell'indennita su conto corrente

INFORMAZIONI E CONSULENZA presso NIDIL CGIL

|::> di Treviso in via Dandolo, 2/D tel. 0422- 409269
mercoledi dalle ore 15.00 alle ore 18.00

|:> di Oderzo in via Zanusso, 4 tel. 0422-718220
giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.00

2) Puoi presentare all'Inps domanda di INDENNITA’ DI DISOCCUPAZIONE

L'Inps eroga un’indennita per 8 mesi (12 mesi se hai pit di 50 anni) di importo pari al 60% della
retribuzione lorda mensile per i primi 6 mesi, al 50% per il settimo e I'ottavo mese (e al 40%
per i mesi successivi), entro i massimali previsti per legge.

La domanda deve essere presentata entro 68 giorni dalla cessazione del rapporto di lavoro.
Devi aver versato all'Inps almeno un contributo settimanale come dipendente subordinato
(non apprendista) prima del biennio precedente la data di cessazione del rapporto di lavoro
e aver versato all'Inps almeno 52 contributi settimanali nei 2 anni precedenti la data di

cessazione del rapporto di lavoro.

INFORMAZIONI E CONSULENZA presso SEDI CGIL

(CIP- ViaDandol o 2d/4 Treviso)



