
GIORNATA CONTRO LA PRECARIETÀ
10 MAGGIO 2012 - ORE 15:30
Camera del Lavoro di Treviso - Auditorium 

• Introduce – Giacomo Vendrame, segretario Nidil Cgil Treviso
• Testimonianze dalle categorie dei lavoratori 
• Conclusioni – Paolino Barbiero, segretario generale Cgil Treviso

“Raccontare la precarietà nella varie forme in cui si presenta sia dal punto di vista 
contrattuale che di esperienze di vita è importante per dare il senso profondo della 

necessità di cambiare in meglio il disegno di legge sul mercato del lavoro”

Il mercato del lavoro precario trevigiano nel 2011

In Veneto 3,7 milioni di voucher

Difficile stimare la moltitudine di casi di Partite Iva false

1.300 assunzioni a chiamata

400 assunzioni di associazioni in partecipazione

10mila assunzioni a progetto, in collaborazione occasionale e co.co.co.

23.527 assunzioni in somministrazione

7.500 assunzioni in apprendistato

70mila assunzioni a termine

19mila assunzioni a tempo indeterminato

Solo 3 trevigiani su 20 vengono assunti a tempo indeterminato

NON C’È FRUTTO

NON C’È LAVOROSENZA ALBERO

SENZA SVILUPPO


